Tliure

INFORMACIO DE L'EMPRESA

NOM D’EMPRESA

Fundaci6 Teatre Lliure — Teatre Public de Barcelona

E-MAIL CONTACTE

Fer referencia a la OFERTA FD-
ACOMODADOR/A

rrhh@teatrelliure.com

WEB

www.teatrelliure.com

INFORMACIO DE L'OFERTA DE TREBALL

DATA (de publicacid)

18/09/2024

DESCRIPCIO DE L'OFERTA

S’ofereix una plaga per cobrir una vacant
d’Acomodador/a fix discontinu de la Fundacio
Teatre Lliure - Teatre Public de Barcelona.

TERMINI DE PRESENTACIO CV

Fins al 25 de setembre

CARREC Acomodador/a FD
Recepcid i acompanyament dels espectadors a la
sala. Validacié de les entrades. Vetllar pel correcte
funcionament de les funcions i solucionar
incidéncies. Punt d'informacid i referéncia per als
FUNCIONS espectadors.

El treball en equip i la seva organitzacid,
conjuntament amb el seu cap, son part fonamental
de la seva activitat.

TIPUS DE CONTRACTE

Contracte indefinit fix discontinu

DATA INCORPORACIO

Immediata

25:00 hores/setmanals, distribuides de dilluns a

HORARI diumenge en torns de tarda i nit; i amb disposicié
els caps de setmana, festius i nocturns
Sou 13.093,80 € bruts anuals, proporcional als

periodes d’alta laboral.

LLOC DE TREBALL

Teatre Lliure, seu Montjuic Placa Margarida Xirgu,
seu Gracia c/Montseny, 47.



mailto:rrhh@teatrelliure.com
http://www.teatrelliure.com/

Tliure

REQUISITS

TITULACIO

Titulacié o coneixements adquirits en |'exercici de
I'ofici equivalents a I'Educacié Secundaria
Obligatoria (ESO), complementada amb una
formacio al lloc de treball.

EXPERIENCIA

Es valorara experiéncia laboral en un lloc similar.
El Teatre Lliure esta compromés amb la inclusio
laboral de les persones en risc d’exclusio.

CONEIXEMENTS

Es valoraran coneixements de primers auxilis i
d’atenci6 a les persones amb diversitat funcional.

IDIOMES

Catala, castella i anglés

HABILITATS

Adaptabilitat i polivaléncia: Capacitat d’ajustar-
se a situacions noves i canviants, acceptant
positivament nous enfocaments i canvis, i
d’adaptar-se i treballar eficagment en situacions
diferents i variades.

Habilitats interpersonals i treball d’equip:
Capacitat d’interactuar positivament amb altres
persones en funcié del compliment de la tasca
encomanada, en el context d’'una organitzacié.
Bona preséncia, actitud positiva i resolutiva.

Compromis amb l'organitzacié: Coneixer i
comprendre les caracteristiques especifiques de la
Fundacio Teatre Lliure, comprometre’s amb els
seus objectius i valors i amb el Codi Etic, i actuar
d’acord amb ell.

Orientacio a resultats i millora: Tenir capacitat
per treballar amb eficacia i eficiencia per assolir els
resultats fixats i procurar la millora continua.




